GIMNAZIJA @ SKOFJA LOKA

SAMOEVALVACIJSKO POROCILO
ZA SOLSKO LETO 2010 2011

kot priloga Porocila o realizaciji Letnega delovnega nacrta
za solsko leto 2010/2011

Vsebina

. Predstavitev Sole
Predstavitev prednostnega podrocja v Solskem letu 2010/2011
Nacrtovanje, spremljanje in izpeljava doseganja zastavljenih ciljev
Ovrednotenje doseganja zastavljenih ciljev
Usmeritve za 2011/2012
Priloga

DUAWN R

Ivica Krek, prof.
vodja SRT

Sasa Suljanovié¢ Bogataj,
Solska svetovalna delavka

JoZe Bogataj, ravnatelj

Skofja Loka, september 2011

Samoevalvacijsko porocilo za Solsko leto 2010/2011 Stran 1



GIMNAZIJA @ SKOFJA LOKA

1. Predstavitev Sole

Ustanoviteljica javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Gimnazija Skofja Loka je Republika Slovenija.
Ustanoviteljske pravice ustanoviteljice uresnicuje Vlada Republike Slovenije. Gimnazija Skofja Loka je
pravna naslednica Sole, ustanovljene z Odlokom o ustanovitvah javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda
Srednja druzboslovno-jezikovna 3ole Boris Ziherl Skofja Loka, §t. 022-01/92-5 z dne 27. februarja 1992 (s
popravkom St. 601-1 z dne 10. februar 1992), ki je bil s sklepom o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Gimnazija Skofja Loka 3tevilka 022-04/97-9 z dne 22. maja 1997 usklajen z
zakonodajo. S tem sklepom se sestava sveta in druge resitve v ustanovnem aktu uskladijo z zakonom.
Sede? zavoda je v Skofji Loki, poslovni naslov $ole je Podlubnik 1 b, Skofja Loka.

Minister za Solstvo in Sport dne 10. 6. 2008 na podlagi 34. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju
vzgoje in izobraZzevanja (Ur. list RS, st. 16/07, 36/08) 1. odstavka 14. ¢lena v zvez s 23. ¢lenom Pravilnika o
vodenju razvida izvajalcev javno veljavnih programov vzgoje in izobrazevanja (Ur. list RS, st. 75/96,
97/00, 29/04), ob uporabi Zakona o splosSnem upravnem postopku (Ur. list RS, $t. 24/06, 126/07) izdal na
predlog Gimnazije Skofja Loka v zadevi vpisa v razvid odloébo, da Gimnazija Skofja Loka izpolnjuje pogoje
za izvajanje javno veljavnih izobrazevalnih programov:

- izobrazevalnega programa Gimnazija, ki ga je sprejel minister, pristojen za Solstvo, z odredbo 3t.
603-64/98 z dne 22. 7. 1998 (Ur. list RS, st. 54/1998)

- izobraZevalnega programa Klasi¢na gimnazija, ki ga je sprejel minister, pristojen za Solstvo, z
odredbo $t. 603-64/98 z dne 22. 7. 1998 (Ur. list RS, st. 54/1998).

V Solskem letu 2010/2011 je Solo obiskovalo 649 dijakov. (gl. Porocilo o realizaciji Letnega delovnega
nacrta za Solsko leto 2010/2011.)

(Ve¢ o Gimnaziji Skofja Loka objavljamo na 3olski spletni strani, Zgodovina 3ole.)

2. Prioritetno podro¢je na Gimnaziji Skofja Loka, ki smo ga razvijali v 3olskem letu
2010/2011, je posodobitev gimnazijskih programov znotraj delovanja Solskega razvojnega
tima.

Kolektiv Gimnazije Skofja Loka je Ze od vsega zadetka uvajanja Posodobitve gimnazijskih
programov (od leta 2005/2006 z uvajanjem evropskih oddelkov kot modula posodobitve)
razvijal dejavnosti Solskega razvojnega tima kot promotorja sprememb. Skozi vsa ta leta sta se
spreminjala tako vloga kot organizacija SRT, glede na potrebe oz. priporo¢ila stroke Konzorcija
splo$nih gimnazij in strokovnjakov Zavoda RS za Solstvo.

Poleg utecenih oblik: medpredmetno povezovanje, timsko in projektno delo Se:
- ucenje ucenja,

- razvijanje klju¢nih kompetenc,

- metodologija nacrtovanja s pomocjo lestvice priloZnosti,
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- uporaba IKT (profesoriji): elektronske table, spletne ucilnice,
- izdelava opisnih kriteriji in opisnikov za procesna znanja,
- evalvacija in nacrtovanje izvajanja sodobnih oblik poucevanja.

3.

Nacrtovanje, spremljanje in izpeljava doseganja zastavljenih ciljev

Najvegji uspehi v $olskem letu 2010/2011 na Gimnaziji Skofja Loka so zatorej:

reorganizacija SRT ($tevilo ¢lanov se je zmanjsalo na 5: vodja SRT, ravnatelj ter tri ¢lanice
—vodje posameznih projektnih timov ;

oblikovanje posameznih projektnih timov znotraj SRT (PT za uvajanje medpredmetne
kompetence za u€enje ucenja v pouk, PT za nacrtovanje in izvedbo timskega poucevanja
in PT za medpredmetno povezovanje znotraj projektnega dela;

uvajanje strategij posameznega PT znotraj strokovnih predmetnih aktivov,

oblikovanje poenotenih kriterij in opisnikov za potrebe ocenjevanja procesnih znanj
(govorni nastop, seminarska naloga, eksperimentalno delo, plakat, PPT predstavitev),

tako na ravni Sole kot na ravni posameznih predmetov in strokovnih aktivov nam je
uspelo dokaj enotno nacrtovanje medpredmetnih povezav, timskega poucevanja,
uvajanje strategij za izboljSanje kriticCnega ter razvijanju klju¢nih kompetenc. Velik
poudarek smo dali razvijanju ucenja ucenja, digitalne pismenosti, sporazumevanju v
tujem jeziku ter uporabi matematicne zmoznosti v naravoslovju in tehnologiji, ostalim
klju¢nim kompetencam se bomo bolj posvetili v prihodnjem Solskem letu.,

izpeljali smo poglobljeno evalvacijo s celotnim strokovnim zborom, ki se je nanasala
tako na posamezne elemente procesa posodobitve gimnazij kot tudi na uporabo
sodobnih didakti¢nih pristopov ter na medsebojne odnose in pocutje znotraj kolektiva

Na izvedbeni ravni smo bili aktivni pri:

sodelovanju v Konzorciju splosnih gimnazij

rednem usposabljanju s pomocjo strokovnjakov Zavoda RS za Solstvo
individualnih konzultacijah

predstavitvi primerov dobrih praks.

V Solskem letu 2010/2011 je bila ena od osnovnih nalog krepiti proces in koncept celostnega
ucenja, kjer je:

poucevanje in ucenje osredotoceno na dijaka
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- povecana vloga ucitelja pri procesu od poucevanja predmeta (ucitelj) preko kriticnega
razmisljanja (dijak) do u¢enja predmeta (dijak)

Na Gimnaziji Skofja Loka se zavedamo, da bo potrebno $e veliko dela, da z vsakodnevno
uporabo Ze uveljavljenih posodobitev kurikularnega procesa (medpredmetno in timsko
poucevanje), strokovnih gradiv iz zbirke Posodobitev v gimnazijski praksi (Zavod RS za Solstvo,
2010, 2011) ter prenovljenih uénih naértov in maturitetnih katalogov priénemo razvijati nove
modele in pristope. Prepri¢ani smo, da smo za to dovolj dobro opremljeni, kajti po stirih letih
intenzivnih priprav je cas, da vsak posamezni ucitelj stopi na pot sodobnega poucevanja.

Nenazadnje je to tudi pravica dijakov, ki vstopajo v srednjesolsko izobraZevanje.
4. Ovrednotenje dosega zastavljenih ciljev

Na Gimnaziji Skofja Loka smo v procesu evalvacije uspeli analizirati troje podro¢ij:
- komeptenca ucenje ucenja
- uporaba IKT
- potek prenove gimnazijskih programov, vpeljevanje sodobnih didakti¢nih pristopov

4.1. 1z porocila o razvijanju kompetenc ucenje ucenja je razvidno naslednje:

- delo na podro¢ju kljuénih kompetenc ucenje uc¢enja ocenjujemo z oceno 3 (od 5)

- delez uciteljev na Soli, ki so pripravljeni sodelovati pri razvijanju kompetenc: 25 do 50%

- ucitelji so usposobljeni, vendar si Zelijo Se dodatnih usposabljanj

- gradiva iz sklopa Procesna znanja bodo predstavljena kot delavnice za razrednike 1.
letnikov, gradiva bodo uporabna na razrednih urah

- klju¢ne kompetence za ucéenje ucenja smo razvijali na nivoju svetovalnega delavca v
posameznem oddelku in na nivoju nekaterih uciteljev, ki so dijake udili, kako se uciti
njihov predmet

- poudarek v procesu smo dali predvsem dvema evalvacijama: dijakova samoevalvacija
ucne poti in uliteljeva evalvacija dosezkov dijakov pri ocenjevanju

- razvijali smo naslednja uéna podrocja: obvladovanje ¢asa, notranja motivacija, zunanja
motivacija, pomnenje informacij, preverjanje znanja.

4.2. Na podrocju uporabe IKT ugotavljamo:

- da imamo na voljo 20 racunalnikov, 22 projektorjev ter 6 interaktivnih tabel ki so na
voljo uciteljem

- da komunikacija obvesc¢anja v vecini primerov poteka preko elektronske poste

- da smo v kolektivu mnenja, da uporaba IKT ne prinasa bistvenih izboljSav v kakovosti
poucevanja, so pa zaznavne manjse izboljSave in predvsem je IKT razumljen kot orodje za
poucevanje.
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- da ucitelji v vecini primerov (85%) vsakodnevno pregledujejo elektronsko posto

- da moramo $e veliko narediti (izobraZevanja) za uporabo i —tabel (uporabnost med 11 in
30%, kar je seveda premalo)

- dajemed30in 50 % uciteljev na Soli, ki pri svojem delu uporablja spletno ucilnico

- da IKT pri rednem pouku uporabljajo tako ucitelji kot dijaki

- da si ucitelji Zelijo ve¢ seminarjev z omenjenega podrocja (nacrtovanje)

(op. Celotno porocilo za obdobje 1. 9. 2010 — 31. 8. 2011 je objavljeno v Porocilu o realizaciji
Letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2010/2011 med prilogami.)

4.3 Potek prenove gimnazijskih programov, vpeljevanje sodobnih didakticnih pristopov

S pomocjo spletnega programa Survey Monkey smo izvedli evalvacijo preteklega Solskega leta iz
vidika prenove gimnazijskih programov. Prisli smo do naslednjih zakljuckov, ki pa so hkrati tudi
izhodis¢e na delo v prihodnjem Solskem letu:

1. Medpredmetne povezave.
Dijaki so sodobne ucne pristope jemali manj resno, znanje, ki pa so si ga pridobili na ta nacin je
trajnejSe. V prihodnjem Solskem letu bomo vse znanje, ki ga bodo dijaki dobili s pomocjo
sodobnih didakti¢nih pristopov vkljucili v ocenjevanje znanja. Izdelali bomo kriterije in opisnike
za ocenjevanje kompleksnih dosezkov.

2. Timsko poucevanja.
Ucitelji vidijo dodano vrednost v medsebojnem sodelovanju in osvetlitvi iste snovi iz razli¢nih
zornih kotov, teZave pa so se pojavile zaradi urnika, pomanjkanja ucilnic pri usklajevanju ur.
V prihodnjem Solskem letu bomo uciteljem, ki Zelijo poucevati v timu, uredili urnik na ta nacin,
da bo izvedba mozna.

3. Sodobne oblike poucevanja.
Nekateri ucitelji vidijo v sodobnih u¢nih metodah same prednosti, nekateri pa se jim izogibajo in
prisegajo na klasi¢en pouk. Ugotavljamo, da sodobni ucni pristopi veliko bolj u¢inkoviti in za
dijake zanimivi, zato smo sklenili, da mora vsak ucitelj sodelovati pri eni medpredmetni
povezavi, projektu ali ekskurziji. Ugotovili smo tudi, da bo potrebno Se bolj natancno izdelati
kriterije in opisnike ocenjevanja kompleksnih dosezkov, kar bo ena izmed nalog Solskega
razvojnega tima v Solskem letu 2011/2012. Ugotovili smo tudi, da bomo s sodobnimi u¢nimi
pristopi lahko pozitivno vplivali na to, da bodo dijaki znanje visoko vrednotili oziroma, da jim bo
znanje ena izmed najpomembnejsih vrednot. Saj tovrstni pristopi dvigajo motivacijo pri dijakih,
hkrati pa omogocajo vedji vpogled v uporabnost znanj.

4. Projekti.
Ugotovili smo, da s projekti spodbujamo sodelovanje med uditelji. V¢asih so zastavljeni
preambiciozno. Pridobljeno znanje je trajnejse, motivacija pri dijakih visoka. Veliko ¢asa se
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porabi za nacrtovanje, pogosto se pojavijo tezave pri izvedbi (urniki, ucilnice). S projektnim
delom bomo nadaljevali in vse projekte tudi sproti evalvirali.

5. Sodelovanje znotraj aktivov.
V novem Solskem letu bomo spodbujali sodelovanje znotraj predmetnih aktivov, saj so ucitelji
pri evalvaciji ugotovili prenekatere koristi tovrstnega sodelovanja.

Uspehi pri delovanju Solskega razvojnega tima v procesu posodobitve gimnazijskih programov

- Reorganizacija sestave SRT (oblikovanje 3 projektnih timov) ter pogostej$e sestajanje,

- obogatitev SRT z novim ¢lanom, vodjo PT za udenje uéenja, ki je doprinesla veliko
strokovnega znanja,

- sprotno in bolj$e obve$¢anje utiteljskega zbora o delu in nalogah SRT,

- procesna znanja — oblikovanje kriterijev in opisnikov, ki so poenoteni za vse predmete,

- nacrtno ucenje in razvijanje klju¢nih kompetenc pri izmenjavah,

- vec kot 10 na novo postavljenih spletnih ucilnic,

- intenzivno vklju¢evanje predmetnih aktivov v nacrtovanje in izvajanje sodobnega
poucevanja,

- zelo natancna in kvalitetna evalvacija dela v predmetnih aktivih,

- ¢lani SRT, ki so se udelefevali rednih sre¢anj oz. izobrazevanj na ZRSS, so bili vedno
delezni pohval za predstavitev kvalitetnih izdelkov,

- povratne informacije na primerih opisnih kriterijev in opisnikov v spletni ucilnici, ki jih je
posredoval tim strokovnih delavcev iz ZRSS, so bile za vse tri objavljene primere dobre in
spodbudne,

- izvedene so bile vse nacrtovane strokovne ekskurzije, kjer je bilo prisotno tudi projektno
delo in medpredmetno sodelovanje oz. povezovanje,

- en dan pouka smo v 1. in 2. letnikih nadomestili s projektnimi dnevi (= fleksibilna
organizacija uénega procesa).

Problemi, na katere smo naleteli pri uvajanju posodobljenih gimnazijskih programov:

Nekaj osnovnih ovir (tezav), na katere smo pri uvajanju kurikularnih prenov v okviru
posodobitve gimnazijskih programov naleteli v obdobju 2010/2011:

- Gimnazija Skofja Loka ni pristopila k nobenemu od inovacijskih projektov MSS v
konceptu posodobitvenih nacrtov (fleksibilnost, nivojskost pouka ...), ker za to na 3oli ni
ne materialnih ne prostorskih pogojev. Zaradi prostorske stike (Solska zgradba v
Podlubniku 1 b, sicer last MSS, vendar z dvema pravnima osebama: Solski center Skofja
Loka in Gimnazija Skofja Loka in LU Skofja Loka, pri €emer ima Gimnazija pri 23 oddelkih
25 udilnic, od tega tri manjSe, primerne za pouk polovice razreda) je bilo skoraj
nemogoce kaj narediti pri fleksibilnosti pouka. Uspeli smo s projektnim in
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medpredmetnim timskim delom, vendar v ¢asu po pouku. To je trenutna resitev, ki

seveda ni v skladu s tedensko obveznostjo dijakov, vendar smo jo ob razumevanju
starsev ter dijakov uspeli obdrzati kot redni element nasega dela;

- kljub strateSko pomembnemu uvajanju posodobljenih uénih naértov opazamo, da je
prihajalo znotraj posameznih strokovnih predmetnih aktivov do odstopanj pri nekaterih
uciteljih — niso realizirali nacrtovane metode in oblike posodobitvenega nacrta. Vzroke
smo pri evalvaciji nasli tudi v negativni naravnanosti oziroma zadrzanosti uciteljev do
uvajanja sprememb pri uvajanju elementov prenove. Na teh odporih bomo delali v
prihodnjem Solskem letu;

- evalvacija je pokazala, da imajo ucitelji Se vedno zadrzke glede timskega poucevanja, saj
predstavlja dodaten stres in strah v smislu pretirane kriticnosti kolegov ter veliko
organizacijskih preprek;

- v kolektivu nismo uspeli razviti »kriticnega prijateljevanja« - v okviru profesionalnega
razvoja uciteljev je ravnatelj sicer redno skrbel za hospitacije/analize in evalvacije dela
posameznega ucitelja, nismo pa uspeli razviti primera uc¢ne ure, ki bi ji prisostvovali drugi
ucitelji, tudi ucitelji iz istega aktiva. Zaklju¢na evalvacija je pokazala na organizacijske
prepreke (tezko usklajevanje zaradi urnikov), je pa kar nekaj uditeljev pokazalo
pripravljenost za »kriti¢no prijateljevanje« v prihodnjem Solskem letu;

- kljub natan¢nemu nacrtovanju posameznih aktivnosti v zac¢etku Solskega leta 2010/2011
nam ni uspelo realizirati vseh projektov v okviru medpredmetnega in timskega dela,
kot smo ga nacrtovali znotraj LDN. Analiza govori v prid racionalizaciji uciteljevega dela
ter skrbni selekciji predhodno dobro/slabo opravljenih projektov. To nas sicer ne skrbi,
ker se zavedamo, da kvaliteta opravljenega dela ni trpela, skrbi nas, da (oz. ¢e) se bo
Stevilo projektov Se naprej zmanjSevalo;

5. Usmeritve za 2011/2012

Solski razvojni tim nadaljuje s svojim delom tudi v novcem $olskem letu. Prioritete za nadaljnje
delo so: razvoj naslednjih kompetenc:

- ucenje ucenja ( lestvica priloZnosti, priprava kriterijev in opisnikov za ocenjevanje
skupinskega dela in ekskurzij),

- ucenje za znanje

- digitalna pismenost uciteljev

- ocenjevanje kompleksnih dosezkov
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- nadaljevali bomo z razvojem posodobljenega koncepta OIV (vzgoja za mir, druZino in

nenaslije)

Nacrtovano bo tudi izobrazevanje delavcev Sole, predvsem za tista podrocja, ki so se izkazala za
potrebna, med njimi IKT in uporaba sodobnih tehnologij.
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